
Администрация муниципального района «Каякентский район» Республики Дагестан

гогов, повышения престижа учительского труда, распространения инноваци­
онного педагогического опыта лучших учителей района

1. Провести муниципальный этап конкурса «Учитель года -  2018» (далее ~ 
Конкурс) 21-22 ноября 2017 г. на базе MKOV «Каякентская CQIII №2».

2. Утвердить:
2.1. Положение о Конкурсе (приложение №  1);
2.2. Модель проведения конкурса (приложение №2);
2.2. Состав оргкомитета Конкурса (приложение №  3);
2.3. Руководителям общеобразовательных учреждений обеспечить проведение 
школьного этапа и представить заявку до 18 ноября 2018г. на победителя для 
участия в муниципальном этапе.
3. Оргкомитету Конкурса (Горновская О.И.):
3.1. Обеспечить высокий уровень проведения Конкурса, широкое освещение 
его хода и итогов в средствах массовой информации и на сайте отдела об'ра-

v зования.
3.2. Обеспечить своевременное рассмотрение материалов, поступивших на 
муниципальный этап и проведение муниципального этапа конкурса.
3.3. Подготовить конкурсные задания для участников Конкурса.
3.4. Итоги конкурса осветить в районной газете «Луч справедливости» и на 
сайте отдела образования.

3.5. Подвести итоги Конкурса с награждением победителей 22 ноября 2017г.
4. Настоящий приказ довести до сведения руководителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений.
5. Контроль за исполнением приказа возложить на Горновскую О.И., руково­
дителя МКу «ИМЦ и ЦБ отдела образования».

Приложение. Положение о проведении муниципального конкурса «Учитель

от д е л*  О Б Р А З О В А Н И Я
Н 368560 с. Новокаякент

«30 » 10 2017г.

ПРИКАЗ

О проведении муниципального этапа конкурса 
«Учитель года- 2018».

В целях выявления, поддержки и поощрения творчески работающих педа-

ПРИКАЗЫВАЮ:

года -  2018».
Модель проведения конкурса

Начальник отдела



Приложение J4° 1

ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном этапе конкурса 

«Учитель года России -  2018»

Конкурс проводится с целью выявления талантливых педагогов, их 

поддержки и поощрения; повышения социального статуса педагогов и 

престижа учительского труда, распространения инновационного

педагогического опыта лучших учителей Дагестана.

Конкурс направлен на развитие творческой деятельности

педагогических работников по обновлению содержания образования с 

учетом новых федеральных государственный образовательных стандартов и 

федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», поддержку 

инновационных технологий в организации образовательного процесса, рост 

профессионального мастерства педагогических работников, утверждение 

приоритетов образования в обществе.

Девиз Конкурса: «Учить учиться».

Символика Конкурса.
Официальной эмблемой Конкурса является пеликан, распростерший 

крылья над своими птенцами.
Использование официальной эмблемы Конкурса обязательно на всех 

этапах Конкурса.

Главные цели Конкурса:
-выявление талантливых педагогических работников, их поддержка к 

поощрение;
- повышение престижа учительского труда;
- распространение педагогического опыта лучших учителей Дагестана.

1. Участники Конкурса
1.1. В муниципальном этапе Конкурса принимает участие абсолютный 

победитель школьного этапа Конкурса от школы.
Победитель муниципального этапа участвует в зональном этапе 

Конкурса.

2. Этапы проведения Конкурса
2.1. Конкурс «Учитель года Дагестана -2018» проводится в три этапа.



Муниципальный этап Конкурса проводится муниципальным орп 
управления образования.

Абсолютный победитель муниципального этапа принимает участие в 
зональном этапе Конкурса. В каждой зоне определяется пятерка лауреатов 
зонального этапа, которая принимает участие в следующем республиканском 
этапе.

В республиканском этапе Конкурса принимают участие пятерка 
лауреатов от каждой зоны и победители муниципального этапа от каждого 
города, всего 30 педагогов. Абсолютный победитель республиканского этапа 
Конкурса принимает участие в заключительном всероссийском этапе Конкурса 
«Учитель года России».

3. Оргкомитет и жюри Конкурса
3.1. Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса, 

оценивания конкурсных заданий создаются оргкомитет, единое жюри на 
каждом этапе Конкурса приказом начальника отдела образования;

3.2. Оргкомитет Конкурса:
- определяет порядок, форму и место проведения Конкурса;
- определяет требования к оформлению материалов, представляемых на 

Конкурс;
- устанавливает процедуру проведения и критерии оценивания конкурсных 

заданий;
- обеспечивает публикацию в средствах массовой информации материалов 

о ходе проведения Конкурса.
3.3. Жюри Конкурса:
На каждом этапе жюри оценивает все туры Конкурса, заполняет оценочные 

ведомости и определяет победителей и призеров соответствующего этапа 
Конкурса. ,

4. Поощрение победителей Конкурса
4.1. На всех этапах Конкурса организационные комитеты самостоятельно 

определяют формы поощрения победителей.
4.2. Победители и призёры муниципального этапа Конкурса награждаются 

грамотами, ценными призами.



Приложение №2 
к приказу отдела образования

от «3  О  » 2017 года
№  - f C j -

Модель проведения муниципального этапа конкурса 
«Учитель года Дагестана -  2018»

Методические рекомендации

В связи с новым порядком заключительного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 
России», утвержденного оргкомитетом Всероссийского конкурса «Учитель года России» от 26 
марта 2014 года и в целях совершенствования организационно-методического сопровождения 
всех этапов конкурса «Учитель года Дагестана» (далее - Конкурс) предлагаем следующую модель 
проведения Конкурса.

Конкурс проводится в 4 этапа:
I этап-муниципальный;
II этап - зональный; „
III этап- региональный;
IV этап -  заключительный.
Участниками Конкурса могут стать граждане Российской Федерации, которые являются 

педагогическими работниками общеобразовательных организаций и соответствуют следующим 
критериям:

1. Замещение по основному месту работы «Учитель», со стажем работы не менее 3 лет 
(наличие гранта больше не является обязательным условием участия педагога в Конкурсе).

2. К участию всех этапов Конкурса не допускается представители иных категорий 
педагогических работников, а также руководители и заместители руководителей организаций.

3. Преподавание учебных предметов, входящих в предметные области, определенные 
федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного 
общего и среднего общего образования.

Муниципальный этап Конкурса проводится отделом образования района в соответствии с 
приказом и моделью проведения муниципального этапа Конкурса. Абсолютный победитель 
муниципального этапа Конкурса от района является участником следующего этапа.

Зональный этап Конкурса будет проходить по четырем зонам, на территории тех районов, 
которые будут определены базовыми. В зональном этапе принимают участие абсолютные 
победители муниципального этапа Конкурса, по объективным причинам на зональный этап может 
быть направлен учитель, занявший 2-е место в муниципальном этапе.

Ответственными за проведение зонального этапа Конкурса является Дагестанский институт 
развития образования и руководители муниципальных органов управления образованием, на базе 
которых будет проводиться Конкурс.

Муниципальный этап Конкурса проводится два дня и состоит из двух туров:
I тур -педагогическая мастерская (регламент до 15 минут, включая 5 мин. для ответов на 

вопросы);

Формат:
- устное представление конкурсантом своего профессионального опыта в формате 

самопрезентации, самопредставления в свободной форме, в котором отражаются инновационные 
подходы к образованию, сущность используемых образовательных технологий, достижения в 
обучении.

Визитная карточка участника призвана сформировать первое впечатление о нем, создать его 
уникальный образ, дать представление об участнике как о личности, о его лидерских качествах, 
креативности.

Тему презентации определяет сам участник Конкурса.

Критерии оценивания:
- умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей 

профессиональной деятельности;
- общая и профессиональная эрудиция;

- культура публичного выступления:
- умение взаимодействовать с аудиторией.

Максимальный балл — 30.

II тур -  учебное занятие (регламент 45 минут).



-

Учебное занятие на конкурсах профессионального мастерства является одной из основы^ 
форм повышения квалификации. Подготовка и проведение открытого учебного занятия позволяю*: 
учителю-мастеру систематизировать, обобщать и продемонстрировать свой педагогический опыт, 
осознать его уникальность, выявить противоречия и создать условия для дальнейшего 
профессионального роста.

Участник в представлении указывает предмет и класс, темы уроков определяются 
локальным актом образовательной организации, принимающей на своей базе конкурс (в 
соответствии с календарно-тематическим планированием в рабочих программах по 
соответствующему предмету). В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в 
образовательной организации, урок проводится на вводную тему.

Формат:
- проведение учебного занятия с обучающимися, отражающего метапредметный подход и 

междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные 
компетентности;

- демонстрация способностей к анализу, осмыслению и представлению своей
педагогической деятельности в соответствии с новыми требованиями ФГОС. ,

Критерии оценивания:
- степень владения предметными компетенциями;
- оригинальность раскрытия темы урока;
- направленность занятия на формирование целостной картины мира;
- умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний;
- умение организовать взаимодействие учащихся между собой, умение создавать и 

поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся;
- целесообразность и достаточность используемых ресурсов (видео- и аудиоматериалы, 

мультимедийные презентации, наглядные пособия и др.);
- целесообразность и разнообразие используемых образовательных технологий (методов, 

приемов, форм и т.д.);
- воспитательный потенциал урока;
- творческая индивидуальность учителя;
- коммуникативная культура;
- импровизация учителя.
Максимальный балл - 100.

Участник не должен привлекать к конкурсным мероприятиям своих учащихся, коллег, не 
допускается при проведении конкурсных уроков ассистирование других учителей при 
использовании технических средств обучения.

Для оценивания конкурсных заданий формируется единое жюри, в состав которого входят 
представители отдела® образования и информационно — методического центра, председатель 
райкома профсоюза работников образования . j

Победитель, набравший наибольшее количество баллов по результатам оценивания 
выполнения конкурсных заданий первого и второго туров, принимает участие в зональном этапе 
Конкурса.

Представление материалов участниками Конкурса (образцы прилагаются)
На муниципальный этап участником Конкурса представляются:
- заявка на участие;
- представление администрации школы на победителя муниципального этапа Конкурса;
- фото 9*12.

На зональный этап Конкурса следует представить:
- заявку на участие;
- протокол решения жюри муниципального этапа Конкурса ;
- фото 9*12.


